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Determinazione N. 0160
del 13 Settembre 2018

Oggetto:

INDIZIONE PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO
TEMPORANEO RELATIVO A  DIVERSE FIGURE
PROFESSIONALI CON APPLICAZIONE DEL CRITERIO
DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’
VANTAGGIOSA SULLA BASE DEL MIGLIOR RAPPORTO
QUALITA’/PREZZO

PERIODO PRESUNTO DAL 01/01/2019 AL 31/12/2020 CON
POSSIBILITA’ DI EVENTUALE RINNOVO PER MASSIMO
ULTERIORI 12 MESI.

CIG 76235765EE

Ufficio proponente: Direttore Generale
Estensore: Federico Bindini
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I1 Direttore Generale

PREMESSO:

e che I’ASP & I’organismo di diritto pubblico, come individuato dall’art. 25, comma 1, della Legge
Regionale Emilia-Romagna 12 marzo 2003, n. 2, che ha come finalita I’organizzazione e
I’erogazione dei servizi sociali per ’ambito sub zonale comprendente il territorio del Comune di
Ferrara, Masi Torello e Voghiera, Enti territoriali soci esclusivi dell’ ASP stessa;

CONSIDERATO:

e che questa Amministrazione, al fine di assicurare il regolare funzionamento dei servizi per I’utenza,
intende indire una procedura aperta per l'individuazione di un operatore a cui affidare la
somministrazione di personale a tempo determinato cat. B1- B3 — C1 — D1 del vigente C.C.N.L. del
personale del comparto Funzioni Locali;

e che il personale di cui sopra & da assegnarsi ai servizi di ASP Centro Servizi alla Persona;

DATO ATTO:
e che le figure professionali necessarie a questo Ente possono variare in base alle esigenze di ogni
servizio;

VISTO:

e che per selezionare I’affidatario biennale del SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO A
TEMPO DETERMINATO per il periodo presunto dal 01/01/2019 al 31/12/2020 con possibilita di
eventuale rinnovo per massimo ulteriori 12 mesi si rende quindi necessario espletare una gara
mediante procedura aperta ai sensi degli artt. 60 e 95 comma 3 del D. L.gs. 50/16;

e che Dappalto in oggetto verra affidato secondo il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa ai sensi del comma 3 dell’art 95 del D. L.gs 50/16;

CONVENUTO:

e che sono stati predisposti apposito bando di gara con relativo capitolato d’appalto nonché ogni atto
utile ai fini dell’espletamento della gara relativa all’affidamento del servizio di somministrazione
lavoro a tempo determinato per il periodo presunto dal 01/01/2019 al 31/12/2020 con possibilita di
eventuale rinnovo per massimo ulteriori 12 mesi ed importo a base d’asta di € 2.218.882,69, al netto
di Iva e/o di altre imposte e contributi di legge, nonché ad eventuali oneri per la sicurezza dovuti a
rischi da interferenze, costituito da €. 1.082.381,80 contrattuali per 2 anni, €. 216.476,36 per
eventuale aumento biennale del 20%, € 541.190,90 per eventuale rinnovo fino ad un massimo di 12
mesi, €. 108.238,18 per eventuale aumento del 20 % per ipotetico rinnovo contrattuale ed €.
270.595,45 per eventuale proroga tecnica di 6 mesi - importo complessivo a base d’asta per aggio di
agenzia €. 84.325,52, secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi del
comma 3 dell’art 95 del D. L.gs 50/16;

RITENUTO:
e pertanto, di dover approvare la sotto riportata documentazione di gara:

o Avviso di gara

o Disciplinare

o Allegato 1: Capitolato speciale di appalto;

o Allegato 2: Istanza di partecipazione alla gara
o Allegato 3: DGUE

o Allegato 4: Schema offerta economica

o Allegato 5: Scheda costi categoria Bl
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o Allegato 6: Scheda costi categoria B3
o Allegato 7: Scheda costi categoria C1
o Allegato 8: Scheda costi categoria D1

o Allegato 9: Dichiarazione sostitutiva familiari conviventi

DATO ATTO:
e che il RUP ¢ il Direttore Generale di ASP Rolli Dott.ssa Federica

o che il Direttore dell'esecuzione del contratto & il Responsabile dell’Area Affari Generali e Personale
Geom. Samaritani Fabrizio.

CONSIDERATO:
e che per la presente procedura aperta in ambito europeo ¢ disposta la pubblicazione secondo le
modalita previste dal D. L.gs 50/2016:
o Gazzetta Ufficiale Comunita Europea;
o Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana;
o Profilo del committente ASP Centro Servizi alla Persona alla voce “Bandi e contratti” -
sezione Amministrazione Trasparente;
Piattaforma Anac;
MIT;
due quotidiani edizione locale;
due quotidiani edizione nazionale;

O O O O

RITENUTO
e di inoltrare il comunicato stampa relativo alla procedura in oggetto al Comune di Ferrara con
richiesta di pubblicazione sul sito internet “Cronaca Comune Ferrara”;

VISTO:
e il vigente Statuto di ASP Centro Servizi alla Persona;

Tutto cio premesso

DETERMINA

e di procedere all’indizione della gara ed all’espletamento della stessa per L’AFFIDAMENTO BIENNALE
DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO CON
APPLICAZIONE DEL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ VANTAGGIOSA
SULLA BASE DEL MIGLIOR RAPPORTO QUALITA’/PREZZO - CIG: 76235765EE

o di dare atto che I’importo a base d’asta & di € 2.218.882,69, al netto di Iva e/o di altre imposte e contributi
di legge, nonché ad eventuali oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze, costituito da €.
1.082.381,80 contrattuali per 2 anni, €. 216.476,36 per eventuale aumento biennale del 20%, €
541.190,90 per eventuale rinnovo fino ad un massimo di 12 mesi, €. 108.238,18 per eventuale aumento
del 20 % per ipotetico rinnovo contrattuale ed €. 270.595,45 per eventuale proroga tecnica di 6 mesi -
importo complessivo a base d’asta per aggio di agenzia €. 84.325,52

e di approvare la documentazione di gara costituita da quanto sotto dettagliato:
o Avviso di gara
o Disciplinare
o Allegato 1: Capitolato speciale di appalto;
o Allegato 2: Istanza di partecipazione alla gara
o Allegato 3: DGUE

o Allegato 4: Schema offerta economica
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o Allegato 5: Scheda costi categoria B1
o Allegato 6: Scheda costi categoria B3
o Allegato 7: Scheda costi categoria C1
o Allegato 8: Scheda costi categoria D1

o Allegato 9: Dichiarazione sostitutiva familiari conviventi

documenti che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto e sono pubblicati sul sito Internet di
ASP www.aspfe.it e nella relativa sezione Amministrazione Trasparente;

¢ di demandare ad atti successivi la nomina della Commissione e 1’aggiudicazione del servizio;

e di stabilire come termine ultimo per la ricezione delle offerte entro e non oltre ore 11:00 del giorno
Venerdi 19 Ottobre 2018;

e di adempiere agli obblighi di pubblicita e comunicazione in ambito nazionale e comunitario per la
procedura aperta che avra per oggetto L’AFFIDAMENTO BIENNALE DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO CON APPLICAZIONE DEL
CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU* VANTAGGIOSA SULLA BASE DEL
MIGLIOR RAPPORTO QUALITA’/PREZZO per il periodo presunto dal 01/01/2019 al 31/12/2020
con possibilita di eventuale rinnovo per massimo ulteriori 12 mesi mediante la pubblicazione
dell’avviso di gara su:

o Gazzetta Ufficiale Comunita Europea;

Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana;

Profilo del committente ASP Centro Servizi alla Persona alla voce “Bandi e contratti” - sezione

Amministrazione Trasparente; b o

Piattaforma Anac;

MITT;

due quotidiani edizione locale;

due quotidiani edizione nazionale;

o O

O O O O

e di demandare ad atto successivo I’impegno di spesa per pubblicazione avviso di gara su Gazzetta
Ufficiale, due quotidiani edizione locale e due quotidiani edizione nazionale;

e di dare atto che si provvedera alla pubblicazione di comunicato stampa relativo alla procedura in
oggetto anche sul sito internet “Cronaca Comune Ferrara”;

e di imputare la spesa complessiva di €. 649.429,08 comprensiva dell’eventuale incremento del 20%, oltre
eventuale Iva di legge fino al 31/12/2019 a carico dei Conti Economici “pers. lavoro interinale
infermier.”, “pers. lavoro interinale a531st struttura”, “ S

kd 13

pers. lavoro mtermale assist. Territor”, “pers.
lavoro 1nter1nale assist. Sociali”, “pers. lavoro interinale educatori”, “pers. lavoro 1nterinale
amministrativo”, “pers. lavoro 1nter1nale magazz.” “pers lavoro 1nter1na1e animazione”, “pers. lavoro
interinale educat. Autonomia”, “pers. lavoro mtermale ins. ital. HUB”, “pers. lavoro interinale psicol.
HUB?” a seconda di quelle che saranno le reali esigenze dei servizi nel periodo sopraindicato;

e di imputare la spesa complessiva di €. 649.429,08 comprensiva dell’eventuale incremento del 20%, oltre
eventuale Iva di legge fino al 31/12/2020 a carico dei Conti Economici “pers. lavoro interinale
infermier.”, “pers. lavoro interinale a551st struttura”, “ e

2 113

pers. lavoro mtermale assist. Territor”, “pers.
lavoro 1nter1nale assist. Sociali”, “pers. lavoro interinale educatori”, “pers. lavoro mterinale
amministrativo”, “pers. lavoro interinale magazz.”, “pers. lavoro mtermale animazione”, “pers. lavoro
interinale educat. Autonomia”, “pers. lavoro intermale ins. ital. HUB”, “pers. lavoro interinale psicol.

HUB” a seconda di quelle che saranno le reali esigenze dei servizi nel periodo sopraindicato;

e di imputare la spesa complessiva di €. 649.429,08 comprensiva dell’eventuale incremento del 20%, oltre
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eventuale Iva di legge fino al 31/12/2021 relativa all’eventuale rinnovo contrattuale a carico dei Conti

» [13 2 (13

Economici “pers. lavoro interinale infermier.”, “pers. lavoro interinale assist.struttura”, “pers. lavoro
interinale assist. Territor”, “pers. lavoro interinale assist. Sociali”, “pers. lavoro interinale educatori”,
“pers. lavoro interinale amministrativo”, “pers. lavoro interinale magazz.”, “pers. lavoro interinale
animazione”, “pers. lavoro interinale educat. Autonomia”, “pers. lavoro interinale ins. ital. HUB”, “pers.
lavoro interinale psicol. HUB” a seconda di quelle che saranno le reali esigenze dei servizi nel periodo

sopraindicato;

e di imputare la spesa complessiva di €. 270.595,45 comprensiva dell’eventuale incremento del 20%, oltre
eventuale Iva di legge fino al 30/06/2022 relativa all’eventuale proroga tecnica di 6 mesi a carico dei
Conti Economici “pers. lavoro interinale infermier.”, “pers. lavoro interinale assist.struttura”, “pers.
lavoro interinale assist. Territor”, “pers. lavoro interinale assist. Sociali”, “pers. lavoro interinale

2 [13 29 13

educatori”, “pers. lavoro interinale amministrativo”, “pers. lavoro interinale magazz.”, “pers. lavoro

bR 1

interinale animazione™, “pers. lavoro interinale educat. Autonomia”, “pers. lavoro interinale ins. ital.

>

HUB”, “pers. lavoro interinale psicol. HUB” a seconda di quelle che saranno le reali esigenze dei
servizi nel periodo sopraindicato;

e di dare atto che il RUP ¢ il Direttore Generale di ASP Rolli Dott.ssa Federica

e di dare atto che il Direttore dell'esecuzione del contratto ¢ il Responsabile dell’Area Affari Generali e
Personale Geom. Samaritani Fabrizio.

e di pubblicare la presente Determinazione sul sito istituzionale alla voce “Bandi e contratti” e nella
relativa sezione Amministrazione Trasparente

e di trasmettere la presente determina ai seguenti servizi: Responsabile Area Bilancio, Controllo di

"

‘.{“‘ )
FERRARA i Il Drettore Generale
fo(Dottiss f?ﬁerica Rolli)

C{ . O 7 ¢ S
b« &

Il Responsabile dell’Ufficio Bilancio attesta la corretta imputazione contabile della presente determinazione.

Il Responsabile dell’Ufficio Bilancio
Massaro Sabina
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