
Concorso Pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto di 

RESPONSABILE DI NUCLEO – Area degli Istruttori – CCNL Funzioni Locali 
 

Prova n. 1 
 

1. Qual è il ruolo del Responsabile Attività Assistenziali in una casa protetta? 

A. Gestione amministrativa 

B. Coordinamento attività assistenziali e garanzia qualità 

C. Cure mediche specialistiche 

D. Pronto soccorso 

 

2. Qual è il ruolo dell'Azienda Sanitaria Locale (ASL) nella gestione dell'assistenza 

sociosanitaria? 

A. Garantire la programmazione e la gestione dell'assistenza sociosanitaria a 

livello locale 

B. Fornire cure mediche specialistiche 

C. Eseguire interventi di pronto soccorso 

D. Gestire le risorse economiche 

 

3. Qual è il principio fondamentale dell'etica dell'assistenza sociosanitaria? 

A. Gestione delle risorse economiche 

B. Fornitura di cure mediche specialistiche 

C. Esecuzione di interventi di pronto soccorso 

D. Rispetto della dignità e dell'autonomia della persona 

 

4. Qual è l'importanza della comunicazione efficace nella casa protetta? 

A. Per garantire la qualità dell'assistenza 

B. Per gestire le risorse economiche 

C. Per fornire cure mediche specialistiche 

D. Per eseguire interventi di pronto soccorso 

 

5. Qual è l'importanza del consenso informato nella casa protetta? 

A. Gestire le risorse economiche 

B. Garantire che la persona assistita sia informata e consenta alle cure e ai 

trattamenti 

C. Fornire cure mediche specialistiche 

D. Eseguire interventi di pronto soccorso 

 

6. Qual è il ruolo del Piano di Zona nella programmazione sociosanitaria? 

A. Gestire le risorse economiche 

B. Fornire cure mediche specialistiche 

C. Eseguire interventi di pronto soccorso 

D. Definire gli obiettivi e le priorità dell'assistenza sociosanitaria a livello locale 

 

7. Qual è l'obiettivo principale dell'assistenza alle persone con disabilità o anziane? 

A. Garantire la massima autonomia possibile 

B. Fornire cure mediche specialistiche 

C. Gestire le risorse economiche 



D. Eseguire interventi di pronto soccorso 

 

8. Come si garantisce la qualità dell'assistenza? 

A. Attraverso la valutazione continua dei servizi e la formazione del personale 

B. Attraverso la gestione delle risorse economiche 

C. Attraverso la fornitura di cure mediche specialistiche 

D. Attraverso l'esecuzione di interventi di pronto soccorso 

 

9. Come si gestiscono le situazioni di conflitto di interessi nella casa protetta? 

A. Gestendo le risorse economiche 

B. Garantendo la priorità dei bisogni e dei diritti della persona assistita 

C. Fornendo cure mediche specialistiche 

D. Eseguendo interventi di pronto soccorso 

 

10. Come si gestiscono le situazioni di abuso o maltrattamento nella casa protetta? 

A. Garantendo la sicurezza e la protezione della persona assistita 

B. Gestendo le risorse economiche 

C. Fornendo cure mediche specialistiche 

D. Eseguendo interventi di pronto soccorso 

 
11. Qual è l'importanza della comunicazione efficace nella gestione delle relazioni con 

le persone assistite? 

A. Garantire che le informazioni siano trasmesse in modo chiaro e 

comprensibile 

B. Gestire le risorse economiche 

C. Fornire cure mediche specialistiche 

D. Eseguire interventi di pronto soccorso 

 

12. Qual è la legge che disciplina l'assistenza sociosanitaria in Italia? 

A. Legge 833/1978 

B. Legge 328/2000 

C. Legge 405/2001 

D. Legge 38/2010 

 

13. Qual è l'importanza della formazione continua per il personale? 

A. Garantire che il personale sia aggiornato sulle migliori pratiche e tecnologie 

B. Gestendo le risorse economiche 

C. Fornendo cure mediche specialistiche 

D. Eseguendo interventi di pronto soccorso 

 

14. Qual è la relazione tra codice di comportamento e codice etico? 

A. Nessuna 

B. Il codice etico prevale su quello comportamentale 

C. Il codice comportamentale prevale su quello etico 

D. Il codice di comportamento prevedono sanzioni più severe 

 

15. Le cartelle cliniche, unitamente ai relativi referti, vanno conservate per… 

A. Almeno cinque anni 

B. Un tempo illimitato 

C. Per almeno dieci anni 

D. Sino a quando lo richiede l'interessato 



======================================================================= 

IL CANDIDATO DESCRIVA COME SI VALUTA LA NECESSITA’ DI ASSISTENZA DI 

UNA PERSONA CON DISABILITA’ O ANZIANA. 
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IL CANDIDATO DESCRIVA COME SI GESTISCONO I CONFLITTI ALL'INTERNO 

DEL TEAM DI LAVORO 
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