
Concorso Pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto di EDUCATORE 

PROFESSIONALE – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione 
 

Prova n. 1 
 

1. Qual’è uno dei servizi per le persone povere e/o senza dimora? 

A. Centro Socio Occupazionale 

B. Centro Socio Riabilitativo Diurno 

C. Unità di Strada 

 

2. Quali sono le strutture di accoglienza a Bassa Soglia? 

A. I dormitori; le comunità, gli alloggi 

B. Le Cra; Case-famiglia; Centri Diurni 

C. I Csrr; Cso; Csrd 

 

3. La definizione di Disturbo Pervasivo dello Sviluppo fa riferimento a: 

A. Autismo 

B. Sindrome di Down 

C. Anemia Mediterranea  

 

4. Secondo l’art. 19 della Legge 328/00 qual è lo strumento privilegiato che favorisce il 

riordino del sistema integrato di interventi e servizi sociali sul territorio? 

A. Piano di Zona 

B. Sistema integrato dei Servizi Sociali Territoriali 

C. Consulta del volontariato 

 

5. Chi ha diritto all’assegno di cura disabili? 

A. Persone adulte con disabilità grave che permangono presso il loro domicilio 

B. Persone adulte con disabilità grave ospiti di strutture residenziali 

C. Persone adulte con disabilità lieve 

 

6. Ai sensi dell’art. 1 del Codice civile, quando si acquista la capacità giuridica: 

A. Al momento della nascita 

B. Al raggiungimento dei 14 anni  

C. Al raggiungimento della maggiore età (18 anni) 

 

7. Le dimensioni della valutazione multidimensionale sono: 

A. La salute fisica, la funzionalità̀, lo stato cognitivo, la dimensione affettivo 

relazionale, la dimensione socioeconomica 

B. Gli aspetti sociale, psicologico, funzionale e di diagnosi clinica 

C. La componente fisica, psicologica, affettiva e relazionale 

 

8. Carls Rogers individua tre condizioni fondamentali perché la relazione di aiuto abbia 

successo e si crei un clima di fiducia: 

A. Empatia, autenticità ed accettazione incondizionata 

B. Ascolto, intenzionalità ed assenza di giudizio 

C. Sensibilità, autenticità e comunicazione efficace 

 

9. Cosa significa esprimere gli obiettivi di un progetto: 

A. Esplicitare i principali problemi con cui confrontarsi e con quale modalità affrontarli 

B. Esplicitare le aspettative sulla modificazione della situazione su cui si interviene in 

un tempo definito 



C. Esplicitare con precisione le risorse che l’utente deve attivare per la riuscita del progetto 

 

10. Quando decade la validità della nomina dell'amministratore di sostegno: 

A. Dopo i primi 12 mesi 

B. Alla morte del beneficiario 

C. Dopo i primi cinque anni perché́ deve essere rinnovata 

 

11. A chi si rivolgono i servizi in area S.I.L., Servizio Inserimenti Lavorativi? 

A. A minori stranieri non accompagnati 

B. Ad utenti del Servizio Sociale Territoriale  

C. Ad utenti segnalati dal Centro per l’Impiego 

 

12. Secondo l'art 32 della Costituzione quando un cittadino può essere sottoposto a 

trattamento sanitario obbligatorio? 

A. quando lo prevede la legge 

B. quando lo prevede la legge, con il limite imposto dal rispetto della persona umana 

C. in nessun caso 

 

13. La Sindrome di Asperger: 

A. è un disturbo pervasivo dello sviluppo annoverato fra i disturbi dello spettro 

autistico, non comporta ritardi nell’acquisizione delle capacità linguistiche né 

disabilità intellettive 

B. È un disturbo pervasivo dello sviluppo annoverato fra i disturbi dello spettro autistico 

che comporta problemi di linguaggio e deficit cognitivi 

C. Nessuna delle precedenti è corretta 

 

14. Chi introdusse il principio della bontà originaria dell’uomo introducendo nella pedagogia 

il sentimento, gli affetti e la natura? 

A. Jean Marie Itard 

B. Maria Montessori  

C. Jean-Jacques Rousseau  

 

15. Il fenomeno che vede giovani abbandonare le relazioni amicali, spesso la scuola e 

progressivamente tutti i contatti sociali sostituendoli con un’intensa attività su Internet si 

definisce: 

A. ossessione sociale o Social Bother 

B. ritiro sociale o Hikikomori 

C. disturbo antisociale di personalità 

 

16. Cosa si intende per “codice rosso” ai sensi della Legge 69/2019 

A. Un codice di comportamento a sostegno delle pari opportunità 

B. Un percorso di accesso prioritario ai Servizi a favore delle donne 

C. Un percorso di accesso e presa in carico per le vittime di violenza  

 

17. La classificazione Ethos individua diverse situazioni di disagio abitativo, raggruppate per 

intensità, in quattro macrocategorie concettuali: 

A. Senza tetto, senza casa, sistemazione inadeguata, sistemazione insicura 

B. Senza tetto, senza casa, sistemazione pericolosa, sistemazione inagibile 

C. Senza tetto, senza casa, sistemazione inadatta, sistemazione inaccettabile  

 

18. Nell’ambito della grave emarginazione adulta l’approccio a gradini consiste in: 



A. Una successione di interventi propedeutici l’uno all’altro, dalla prima accoglienza 

al reinserimento sociale 

B. Considerare la casa come un diritto ed un punto di partenza dal quale la persona senza 

dimora deve ripartire per avviare un percorso di inclusione sociale 

C. È un approccio destinato solamente a persone non croniche e fa riferimento a servizi di 

più bassa intensità 

 

19. Il PriS è : 

A. Pronto Intervento Sociale 

B. Primo Intervento sociale 

C. Pronto Intervento Sanitario  

 

20. Chi può accedere al SAI? 

A. Il SAI è riservato esclusivamente ai titolari di protezione internazionale e a tutti i minori 

stranieri non accompagnati 

B. Il Sai è riservato esclusivamente a persone straniere con fragilità sanitarie 

C. Il SAI è riservato ai titolari di protezione internazionale e a tutti i minori stranieri 

non accompagnati 

 

21. Ai sensi della legge n. 68/1999 per "collocamento mirato" si intende.... 

A. Quella serie di strumenti tecnici e di supporto che permettono di valutare adeguatamente 

le persone che si trovano in stato di disoccupazione da più di due anni nelle loro capacità 

lavorative e di inserirle nel posto adatto, attraverso analisi di posti di lavoro, forme di 

sostegno, azioni positive e soluzioni dei problemi connessi con gli ambienti, gli strumenti 

e le relazioni interpersonali sui luoghi quotidiani di lavoro e di relazione 

B. Quella serie di strumenti tecnici e di supporto che permettono di valutare adeguatamente 

le persone socialmente svantaggiate nelle loro capacità lavorative e di inserirle nel posto 

adatto, attraverso analisi di posti di lavoro, forme di sostegno, azioni positive e soluzioni 

dei problemi connessi con gli ambienti, gli strumenti e le relazioni interpersonali sui 

luoghi quotidiani di lavoro e di relazione 

C. Quella serie di strumenti tecnici e di supporto che permettono di valutare 

adeguatamente le persone con disabilità nelle loro capacità lavorative e di inserirle 

nel posto adatto, attraverso analisi di posti di lavoro, forme di sostegno, azioni 

positive e soluzioni dei problemi connessi con gli ambienti, gli strumenti e le 

relazioni interpersonali sui luoghi quotidiani di lavoro e di relazione 

 

22. Cos’è la legge del “Dopo di Noi”? 

A. È una legge che favorisce il benessere, l’inclusione sociale e la formazione dei minori 

disabili gravi 

B. Dopo di Noi è il nome del testo di legge entrato in vigore il 25 giugno 2016 per tutelare 

i diritti dei disabili gravi in età anziana 

C. Dopo di Noi è il nome del testo di legge entrato in vigore il 25 giugno 2016 per 

tutelare i diritti dei disabili gravi rimasti privi del sostegno familiare che disegna, 

per la prima volta, un piano importante di aiuto e di supporto per i disabili in gravi 

condizioni di salute 

 

23. Quali sono le strutture che non hanno l’obbligo di autorizzazione al funzionamento 

(DGR564/00 e seguenti): 

A. Centro Diurno Assistenziale 

B. Case-famiglia 

C. Struttura Residenziale per malati di AIDS 

 



24. L’Hospice è: 

A. Una Unità operativa presente per assistere le persone al fine della vita 

B. Una Unità operativa che si fa carico di effettuare interventi di palpazione 

C. Una Unità operativa che ricovera prevalentemente pazienti tumorali in situazioni di 

criticità. 

 

25. L’art. 22 della Legge N.328/00 elenca gli interventi che costituiscono il livello essenziale 

delle prestazioni sociali. Tra le prestazioni da erogare per ogni ambito territoriale 

troviamo: 

A. Il segretariato sociale 

B. Lo sportello sociosanitario integrato 

C. Il Pronto Soccorso 

 

26. La L. 6/2004 quando la durata dell’amministratore di sostegno è a tempo determinato il 

Giudice Tutelare: 

A. Può prorogarlo con decreto motivato pronunciato anche d’ufficio prima della 

scadenza del termine 

B. Può prorogarlo sentendo obbligatoriamente la persona beneficiaria e l’Amministratore 

di Sostegno, non potendosi pronunciare d’ufficio 

C. Comunica entro 30 giorni all’Ufficiale dello Stato Civile la chiusura del provvedimento 

 

27. Il piano della performance: 

A. è il budget relativo alle spese di personale 

B. è uno dei documenti del bilancio preventivo in cui sono definite le linee strategiche 

dell’Azienda, gli obiettivi, gli indirizzi di gestione e le risorse finanziarie necessarie 

C. è un documento di programmazione triennale che contiene indirizzi e obiettivi 

strategici ed operativi dell’Ente, in cui sono definiti anche parametri per la 

valutazione del raggiungimento degli obiettivi stessi e da cui dipende l’erogazione 

di eventuali premi di produttività 

 

28. La Regione Emilia Romagna approva gli statuti delle ASP e le relative modifiche. In base 

alla precedente affermazione le ASP: 

A. possono comunque modificare il proprio statuto senza chiedere l’approvazione della 

Regione Emilia Romagna 

B. possono proporre modifiche al proprio statuto ma devono ottenere l’approvazione 

della Regione Emilia Romagna 

C. esiste un unico statuto uguale per tutte le ASP 

 

29. Quale normativa è relativa a “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”?  

A. D.P.R. 633/1972 

B. D.lgs. 196/2003 

C. D.lgs. 165/2001 

 

30. Quali sono gli organi di una ASP? a)  

A. Assemblea dei Soci, Amministratore Unico, Direttore e Organo di Revisione 

B. Comitato di Distretto, Assemblea dei Soci e Amministratore Unico 

C. Assemblea dei Soci, Amministratore Unico e Organo di Revisione 

 

 
 

 


