
AVVISO PUBBLICO IN MERITO ALL’AGGIORNAMENTO DEL CODICE DI 

COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DI ASP CENTRO SERVIZI ALLA PERSONA 

 

MODELLO DI COMUNICAZIONE DI PROPOSTE/OSSERVAZIONI 

 
Al Direttore Generale/Responsabile per 

la prevenzione della corruzione e per la 

trasparenza di ASP Centro Servizi alla 

Persona 

 

 

 

Il/La 

sottoscritto/a________________________________________nato/a_________________________

il____________________________________C.F._______________________________residente a 

_____________________________(Prov.____) Via______________________________________ 

Tel___________________________in qualità di 1________________________________________  

 

FORMULA 

 

le seguenti osservazioni e/o proposte in merito al Codice di Comportamento dei dipendenti dell’ASP 

pubblicato sul sito web istituzionale: 

 
Osservazioni e/o proposte all’art. ………. : 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Osservazioni e/o proposte all’art. ………. : 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Osservazioni e/o proposte all’art. ………. : 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Osservazioni e/o proposte all’art. ………. : 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Altro:  

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

 

Luogo e data ________________________  Firma _____________________________ 

 
 

 

 

 

 

 
1 Indicare la qualifica nel caso si agisca per conto di una persona giuridica 



INFORMATIVA SULLA PRIVACY 

 
In riferimento alle informazioni raccolte con il presente procedimento, si comunica quanto segue: 

 

A) Finalità del trattamento dei dati: i dati raccolti sono finalizzati all'istruttoria dei procedimenti di cui al presente avviso per 

l'aggiornamento del Codice di Comportamento dei Dipendenti di ASP.  

 

B) Natura del conferimento dei dati e conseguenze di eventuale rifiuto: il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio e 

l’eventuale rifiuto di fornire tali dati comporterà l’esclusione delle proposte, integrazioni od osservazioni fornite con la 

partecipazione alla presente consultazione. 

 

C) Modalità di trattamento 

Il trattamento si svolge nel rispetto dei principi normati dall'art. 5 del Regolamento Ue 2016/679 e dei diritti dell'interessato 

disciplinati nel Capo III dello stesso Regolamento. 

I suoi dati personali potranno essere trattati nei seguenti modi: 

• trattamento attraverso sistemi informatici aziendali 

• trattamento manuale a mezzo di archivi cartacei 

• conservazione digitale a norma  

per il perseguimento delle finalità di cui al precedente punto a). 

 

D) Periodo di conservazione dei dati 

Nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del GDPR, i dati 

saranno conservati per il tempo necessario a conseguire gli scopi per cui le informazioni personali sono state raccolte, in 

relazione all’obbligo di conservazione previsto per legge per i documenti detenuti dalla Pubblica Amministrazione. 

 

E) Identità e i dati di contatto del titolare del trattamento 

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa è ASP “Centro Servizi alla Persona” 

Sede Legale: Via Ripagrande 5 - 44121 Ferrara 

Centralino telefonico: (+39) 0532 799500 

Fax: (+39) 0532 765501 

E-mail: info@aspfe.it 

PEC: pec.info@pec.aspfe.it 

 

F) Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) 

ASP ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la società LepidaSpA (dpo-team@lepida.it). 

 

G) Diritti dell’interessato 

Reg.to 2016/679 artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22. 

In qualità di interessato/a può esercitare i diritti previsti dal Capo III del Regolamento UE 2016/679 ed in particolare ha il diritto 

di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di eventuali dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati e la 

loro comunicazione in forma intelligibile e di accedervi. 

L’interessato ha inoltre il diritto di ottenere l’indicazione 

a) dell’origine dei dati personali; 

b) delle finalità e modalità del trattamento; 

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 

d) degli estremi di identificazione del titolare e degli eventuali responsabili esterni del trattamento;  

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a 

conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o addetti al trattamento. 

L’interessato ha il diritto di chiedere: 

a) l’aggiornamento, la rettifica, ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati; 

b) la limitazione, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, 

compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti e 

successivamente trattati nonché di opporsi al loro trattamento fatta salva l’esistenza di motivi legittimi da parte del 

Titolare; 

c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il 

loro contenuto, di colori ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela 

impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato; 

d) la portabilità dei dati. 

  

H) Diritto di proporre reclamo 

In base a quanto previsto dall'art. 77 del Regolamento UE 2016/679, in caso di presunte violazioni del Regolamento stesso 

l'interessato può proporre un eventuale reclamo all’Autorità di Controllo Italiana - Garante per la protezione dei dati personali 

(www.garanteprivacy.it), fatta salva ogni altra forma di ricorso amministrativo o giurisdizionale. 

Per ulteriori dettagli si rimanda anche alla sezione Privacy di ASP, link  http://www.aspfe.it/p/22/privacy-policy.html. 
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