
 

 
 

Oggetto:  PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI 
SPORTELLO PER ASSISTENTI FAMILIARI E CAREGIVERS. 

CIG 69305685A3 
Chiarimenti N. 2: 

Domanda 

rispetto a quanto richiesto al punto 13 del Disciplinare, "Requisiti speciali di partecipazione" ed in 

particolare "aver realizzato negli ultimi tre esercizi (2013/2014/2015) un fatturato in servizi analoghi a 

quelli oggetto del presente bando complessivamente non inferiore al 65% del valore annuo corrispondente a 

€ 24.400,00 medi annui", non troviamo la corrispondente dichiarazione nell'istanza da Voi fornita o 

indicazioni in merito ad eventuali allegati nei quali poter attestare il possesso del requisito. 

Potete indicarci dove poter inserire la dichiarazione riferita al requisito, e se deve essere prodotto uno schema 

con indicazioni di anni e importi? 
 

Risposta: 

La dichiarazione va allegata e prodotta in carta intestata dell’azienda senza un modello/schema predefinito. 

E’ però necessario avere evidenza del fatturato distinto per gli anni, del servizio erogato e del riferimento del 

soggetto (Comune/ASL/ASP…) a cui è stato erogato il servizio. 
 

Chiarimenti N. 3: 

Domanda 

Allegato 2: 

In merito al punto 12,  a cosa si riferiscono le “altre condizioni particolari” ? E 

quali impegni ci viene richiesto di assumere? 

Si riporta di seguito il punto in questione: 

12) di aver preso conoscenza delle altre condizioni particolari cui è soggetta la 

realizzazione dell'appalto e di assumere i relativi impegni e precisamente: 

 

Risposta: 

Trattasi di refuso, il punto 12 va depennato. 

 

Chiarimenti N. 4: 

Domanda 

 

Allegato 3: 

È necessario compilarlo SOLO nel caso in cui il legale rappresentante NON dichiari 

anche per conto degli altri soggetti muniti di poteri di rappresentanza? (vice presidente 

e cessato da vice presidente) 
 

Risposta: 

Vale quanto già scritto nell’allegato 3): 

per i seguenti soggetti, che non siano già firmatari dell'Allegato 2: il titolare o il direttore tecnico, se si 

tratta di impresa individuale; i soci o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, i soci 

accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, gli amministratori 

muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di 

maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio. 


